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APRESENTAÇÃO  

Gestão de Riscos em Inteligência e Segurança é uma capacitação voltada para órgãos 
públicos, com emprego do Método LOGOS de Gestão de Riscos para a Segurança de 
Pessoas e Segurança de Áreas e Instalações. 

É um curso realizado apenas no formato in company, por meio de contratação da LOGOS-
Inteligência e Segurança pelo órgão público.  

A capacitação é desenvolvida com base na norma ABNT NBR ISO 31.000:2018 - Gestão de 
Riscos – Diretrizes e em documentos normativas da instituição capacitada, totalmente 
customizada às características e especificidades de cada instituição.  

Ela ocorre em duas etapas: curso e treinamento continuado. O curso visa realizar nivelar 
conhecimentos em gestão de riscos, preparando os participantes para etapa do 
treinamento continuado, onde ocorre a aplicação prática.  

 

CONTEÚDO DA CAPACITAÇÃO  

1. ETAPA 1 - Curso  

- Gestão de Riscos em Segurança Institucional e Contrainteligência. 

1.1. Objetivos 

1) Conhecer os fundamentos e conceitos de gestão de riscos.  

2) Conhecer a metodologia de gestão de riscos preconizada pela NBR ISO 31.000:2018.  

3) Compreender as diversas etapas da metodologia de gestão de riscos.  

4) Descrever aspectos de aplicação da metodologia de gestão de riscos em Segurança 
Institucional e Contrainteligência.   

5) Compreender as ferramentas acessórias necessárias ao emprego da gestão de riscos. 

1.2. Conteúdo programático 

Módulo 1 - Fundamentos da Gestão de Riscos  

Desafios do cenário contemporâneo. Segurança Institucional e Contrainteligência. 
Conceitos fundamentais, estrutura e princípios de gestão de riscos. Aplicação da gestão 
de riscos nas organizações. Riscos em diversos segmentos. Riscos estratégicos e riscos 
correntes. Metodologias de gestão de riscos.    

Módulo 2 – Estrutura e diretrizes de gestão de riscos  

Estrutura de gestão de riscos. Grupo de controle. Divisão de responsabilidades nas 
organizações. Política e diretrizes. Estrutura para auditoria e controle. Integração da 
gestão de riscos aos processos organizacionais. Recursos para um programa de gestão de 
riscos.  

Módulo 3 – Metodologia I 

Processo de gestão de riscos preconizado pela NBR ISO 31.000:2018. Aplicação da gestão 
de riscos em Contrainteligência e Segurança Institucional. Comunicação e consulta. 
Escopo, contexto e critérios. Identificação de riscos. Modelos mentais. Percepção de 
riscos. Técnicas para identificação de riscos.   
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Módulo 4 – Metodologia II 

Análise de riscos. Análise quantitativa e análise qualitativa. Probabilidades e 
consequências. Avaliação de riscos. Tratamento de riscos. Monitoramento e análise 
crítica. Registro e relato 

Módulo 5 - Planos e aplicação do tratamento de riscos 

Caderno de recomendações. Plano de tratamento de riscos. Planejamento de 
contingência. Aplicação na gestão de continuidade de negócios.  

1.3. Carga horária 

- 24 horas, sendo 12h de aulas on-line e 12 horas de atividades no ambiente virtual de 
aprendizagem (AVA).  

d) Modalidade  

- EAD, com aulas on-line e realização de atividades no AVA da LOGOS.  

 
2. ETAPA 2 - Treinamento continuado 

- Aplicação da Gestão de Riscos em Segurança Institucional e Contrainteligência. 

2.1. Objetivos 

1) Aplicar a gestão de riscos nas atividades relacionadas à Segurança Institucional.  

2) Aplicar a gestão de riscos nas atividades relacionadas à Contrainteligência.  

3) Conhecer o processo de gestão de riscos na Segurança de Pessoas.    

4) Conhecer o processo de gestão de riscos na Segurança de Áreas e Instalações. 

5) Utilizar o Método LOGOS de Gestão de Riscos em Segurança de Pessoas. 

6) Utilizar o Método LOGOS de Gestão de Riscos em Segurança de Áreas e Instalações.  

7) Elaborar Relatórios de Inteligência para Riscos em Segurança de Áreas e Instalações e 
Segurança de Pessoas.   

2.2. Conteúdo programático 

1) Realizar treinamento continuado em gestão de riscos por meio de encontros presenciais 
e atividades on-line, aplicando a metodologia e as técnicas em atividades operacionais de 
Segurança Institucional e Contrainteligência, com a finalidade de consolidar os 
conhecimentos auferidos durante o curso (etapa 1).   

2) Aplicar o Método LOGOS de Gestão de Riscos em Segurança de Pessoas e Segurança 
de Áreas e Instalações e situações específicas da instituição.  

3) Em conjunto com o grupo de trabalho da instituição, organizar e desenvolver os 
seguintes documentos: modelo de Relatório de Inteligência para Riscos; modelo de 
Relatório de Gestão de Riscos; modelo de Caderno de Recomendações e modelo de Plano 
de Tratamento de Riscos.  

2.3. Carga horária 

1) Total de 96 horas, desenvolvidas em 6 (seis) semanas, não sequenciais, sendo três 
semanas presenciais (com 56h) e três semanas em atividades remotas (40h).  

2) O cronograma de trabalho detalha as semanas do treinamento continuado e a definição 
do calendário será acordado com a instituição.   
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MODALIDADE   

O curso é realizado na modalidade híbrida, com a 1ª etapa em educação a distância (EAD) 
e a 2ª etapa presencial e atividades remotas.   

 

CARGA HORÁRIA  

1. Etapa 1- carga horária de 24 horas, sendo:  

- 12 horas de atividades síncronas (aulas on-line). 

- 12 horas de atividades assíncronas (no ambiente virtual de aprendizagem – AVA).  

2. Etapa 2 – carga horária de 96 horas, sendo:  

- 56 horas de atividade presencial.  

- 40 horas de atividades remotas.  

Total: 120 horas.  

 

 

COORDENAÇÃO DO CURSO 

Camel André de Godoy Farah 

 

PROFESSOR 

Camel André de Godoy Farah 

É Doutor em Ciências Militares e Mestre em Ciências Militares, com especialização em:  

- Globalização, Justiça e Segurança Humana, na UNB e Ruhr University Bochum. 

- Inteligência, na Escola de Inteligência Militar do Exército.  

- Inteligência Artificial e Inovação na Educação, na UNOESC.  

Coronel do Exército Brasileiro (da reserva) exerceu a atividade de Inteligência durante 
vários anos no Exército, o que lhe proporcionou expertise nas áreas de Inteligência, 
Contrainteligência, Segurança Institucional e Gestão de Riscos. 

Foi Chefe Adjunto da Unidade de Segurança Institucional da Procuradoria-Geral da 
República, onde participou da elaboração da Política de Segurança Institucional e do Plano 
de Segurança Institucional do Ministério Público Federal, entre outras atividades e projetos 
relevantes realizados.  
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Em 2012 e 2013, foi consultor de Segurança Institucional do Conselho Nacional do 
Ministério Público, no desenvolvimento do Comitê de Políticas de Segurança Institucional 
do Ministério Público brasileiro (CPSI-MP brasileiro), conduzindo projetos referentes a 
implementação e execução de Segurança Institucional no MP brasileiro.  

Realizou a Gestão de Riscos para a Segurança da Copa do Mundo FIFA 2014 na cidade sede 
de Belo Horizonte - MG, capacitando e treinando uma equipe de 30 analistas de 
Inteligência dos Órgãos de Segurança Pública e Defesa Social do Governo de Minas Gerais 
em atividade que envolveu as áreas de conhecimento de Segurança, Inteligência, 
Contrainteligência e Gestão de Riscos.  

É autor/coautor dos seguintes livros:  

- LGPD: governança e estrutura de segurança (ISBN 9786599211645) – 2022 (3ª edição).  

- Elaboração de procedimentos e protocolos de segurança (ISBN 978-65-992116-2-1) - 
2020 

- IoT: Smart City, segurança e transporte (ISBN 978-85-506-0326-1) - 2019  

- Terrorismo, narcotráfico, organizações criminosas e crimes digitais (ISBN 
9788550603285) – 2019  

- Análise e gestão de riscos (ISBN 9788550601311) – 2017  

- Planejamento, elaboração e gerenciamento de projetos em inteligência de segurança 
(ISBN 9788578179380) – 2016  

- Logística, ações e operações de inteligência (ISBN 9788578179014) – 2015  

- Sistema e política nacional de inteligência (ISBN 9788578178093) - 2015  

- Gestão de segurança institucional (ISBN 9788591533213) – 2013  

- Assessoria técnica de segurança: Ministério Público Federal (ISBN 9788591533206) – 
2013.  

Foi docente da UNISUL (Universidade do Sul de Santa Catarina) no curso de graduação de 
Tecnologia de Segurança Pública em que ministrou as disciplinas de Inteligência e 
Segurança Pública; Análise e Gestão de Riscos, Gestão Estratégica de Segurança Pública 
e Terrorismo, Narcotráfico, Organizações Criminosas e Crimes Digitais. Na pós-graduação 
foi professor dos cursos de Inteligência de Segurança, Defesa Civil e Segurança Privada, 
no Programa de Especialização em Inteligência e Segurança.   

No período 2020 – 2022 foi coordenador e professor do MBA Inteligência Estratégica, da 
Faculdade Damas, de Recife-PE, com 420 horas e realizado na modalidade híbrida. 

Atualmente realiza consultorias e ministra capacitação de Segurança Institucional, 
Segurança Empresarial, Gerenciamento de Riscos, inteligência e LGPD pela LOGOS – 
Inteligência e Segurança.   
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CRONOGRAMA  

Apenas turmas in company.   
 

 

CERTIFICADO 

Será emitido certificado de conclusão do curso aos participantes que tenham concluído o 
curso e o treinamento continuado com aproveitamento.  

Os certificados são registrados e estão em conformidade com a legislação e serão 
fornecidos no formato digital. 

 

INVESTIMENTO 

Entre em contato com a LOGOS – Inteligência e Segurança e solicite uma proposta 
comercial.  

 

 

OUTRAS INFORMAÇÕES 

 

ATENÇÃO: a LOGOS – Inteligência e Segurança reserva-se o direito de adiar ou cancelar o 
curso em situação de força maior ou por falta de efetivo mínimo de inscrições.  

Site: www.logosconsult.com.br 

E-mail:  

Administração: adm@logosconsult.com.br  

Cursos: secretaria@logosconsult.com.br  

Telefones:    
Secretaria de cursos: (48) 99994 0083 
Coordenação administrativa dos cursos: (61) 98250 0016 
Administração: (48) 99699 1011 
Geral: (48) 3307 6606 (14h00 às 19h00) 
 

Escritório em Florianópolis (sede administrativa):  

Rua Campolino Alves nº 84, sala 701 – Capoeiras, Florianópolis/SC - CEP 88.085-110  

Telefone: (48) 3307 6606 (14h00 às 19h00) 

Secretaria de cursos: (48) 99994 0083 

Administração: (48) 99699 1011 
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Escritório em Brasília:  

SCN Q 04 - Torre D - Ed. Varig - Sala 702, Asa Norte - Brasília/DF - CEP 70.714-000 

Telefones: (48) 3221 1023  

- Segurança Cibernética e Sistemas (48) 99971 0687  

- Coordenação administrativa dos cursos: (61) 98250 0016 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


